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AVIS AU DESTINATAIRE

Clause de non-responsabilit~

Les renseignements et donn~es contenus dans le present budget sont pr~sent~s

et transmis b titre d’information seulement et ne sauraient engager, en aucune

faqon, la responsabilit~ civile, d~lictuelle ou contractuelle de I’Ordre des

comptables agr~s du Quebec ou des personnes qui les ont prepares.
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INTRODUCTION
L’honorable Jim Ftaherty, ministre des Finances, a depose aujourd’hui un budget
qui lance La prochaine phase du Plan d’action ~conomique du Canada - Des
impd~ts bas pour stimuler la croissance et I’emploL

Le budget propose les mesures suivantes :

MESURES VISANT L’IMP~T SUR LE REVENU DES
PARTICULIERS

1.1

1.1.1

1.1.2

1.2

Credit d’imp~t pour les activit~s artistiques des enfants
Ce credit permettra aux parents de demander un credit d’imp6t non
remboursable de 15 % fonde sur un montant d’au plus 500 $ de depenses
admissibles qui est verse au cours d’une annee pour I’inscription d’un enfant,
&ge de moins de 16 ans au debut de I’annee, & un programme admissible
d’activites artistiques, culturelles, recreatives ou d’epanouissement. Dans le cas
des enfants de moins de 18 ans au debut de I’annee et qui sont admissibles au
credit d’imp6t pour personnes handicapees, le credit d’imp6t non remboursable
de 15 % peut etre demande & I’egard d’une tranche supplementaire de 500 $ du
supplement pour personnes handicapees si au moins 100 $ ont ete verses & titre
de depenses admissibles.

D6penses admissibles
Les frais d’inscription ou d’adhesion peuvent etre verses & I’egard des depenses
de fonctionnement et d’administration du programme, des cours, de la location
d’installations, du materiel utilise en commun et des fournitures accessoires. Les
frais d’inscription ou d’adhesion ne sont pas admissibles s’ils sont verses pour
rachat ou la location de materiel & des fins exclusivement personnelles (p ex.,
des instruments de musique), les voyages, les repas et I’hebergement.

Programme admissible
Un programme admissible doit comprendre une quantite importante d’activites
admissibles et etre continu. A cet egard, un programme admissible est :
¯ soit un programme hebdomadaire durant au moins huit semaines

consecutives;
¯ soit, darts le cas de camps pour enfants, d’un programme durant au moins

cinq jours consecutifs.

Cette mesure s’applique aux depenses admissibles payees au cours des annees
d’imposition 2011 et suivantes.

Credit d’imp6t pour les pompiers volontaires
Le budget propose un credit d’imp6t pour les pompiers volontaires en vertu
duquel ces derniers pourront demander un credit d’imp6t non remboursable de
15 % fonde sur une somme de 3 000 $.

Est considere comme un particulier admissible le pompier volontaire qui execute
au moins 200 heures de services de pompier volontaire au cours d’une annee
d’imposition pour le compte d’un ou de plusieurs services d’incendie.

_^_
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1.3

1.4

1.5

1.6

Le particulier qui demande le credit doit obtenir une attestation par ecrit du chef,
ou d’un cadre delegue, du service d’incendie qui confirme le nombre d’heures de
services admissibles de pompier volontaire effectuees.

Le particulier qui demande le credit n’aura pas droit ~ l’exemption fiscate
existante pouvant atteindre 1 000 $ des honoraires verses par un gouvernement,
une municipalite ou une autorite publique ~ I’egard de fonctions de pompier.

Credit d’imp6t pour aidants familiaux
Le budget propose d’instaurer un credit non remboursabte de 15 % qui sera
calcule sur une somme de 2 000 $ et s’appliquera ~ compter de 2012.

Le seuil de reduction pour le credit d’imp6t pour personne 8 charge ayant une
deficience sera releve en 2012, de sorte que le montant bonifie soit entierement
reduit au meme niveau de revenu que celui du credit d’impOt bonifie pour epoux
ou conjoint de fait de 2012.

Un seul credit d’imp6t pour aidants familiaux pourra etre demande & I’egard
d’une personne & charge ayant une deficience.

Credit d’imp~t pour frais m~dicaux - autres personnes ~
charge
II est propose d’abolir le plafond de 10 000 $ des depenses admissibles pouvant
etre demandees en vertu du credit d’imp6t pour frais medicaux ~ I’egard d’une
personne ~ charge.

Cette mesure s’applique aux annees d’imposition 2011 et suivantes.

Credit d’imp~)t pour enfants (CIE) - admissibilit~
II est propose d’abroger la regle limitant le nombre de demandeurs du CIE ~ un
demandeur par etablissement domestique autonome.

Cette mesure s’applique aux annees d’imposition 2011 et suivantes.

Credit d’imp~t pour frais de scolarit~ - frais d’examen
II est propose de modifier le credit pour frais de scotarite afin de reconnaftre les
frais qui sont verses pour passer un examen qui est necessaire ~ I’obtention d’un
statut professionnel reconnu en vertu d’une Ioi federale ou provinciale ou a
I’obtention d’un permis ou d’une licence pour exercer un metier ou une
profession au Canada.

Ces modifications ne s’appliquent pas aux frais d’examens qui sont subis pour
amorcer des etudes dans une profession ou un domaine, comme les examens
d’admission ~ un college de medecine.

Cette mesure s’applique aux montants admissibles payes & I’egard d’examens
subis au cours des annees d’imposition 2011 et suivantes.

_^_
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1.7

1.8

1.9

1.9.1

1.9.2

1.9.3

Mesures relatives aux ~tudes - ~tudes ~ I’~tranger
II est propose de reduire I’exigence relative ~ la duree minimale des cours qu’un
etudiant canadien inscrit ~ une universite etrangere doit respecter pour avoir droit
de demander les credits d’imp6t pour frais de scolarite, pour etudes et pour les
manuels; la duree sera ramenee de treize semaines consecutives ~ trois
semaines consecutives.

Cette mesure s’appliquera ~ l’egard des frais de scolarite payes pour des cours
suivis pendant les annees d’imposition 2011 et suivantes et aux paiements
d’aide aux etudes (PAE) verses apres 2010.

Le r~girne enregistr~ d’~pargne-~tudes (REEE) - partage de
biens entre fr~res et so~urs
II est propose d’autoriser les transferts entre REEE individuels pour des freres et
soeurs, sans entrafner de penalite fiscale ni declencher le remboursement des
subventions canadiennes pour I’epargne-etudes (SCEE), si le beneficiaire du
regime recevant le transfert d’actifs n’avait pas encore atteint I’&ge de 21 ans ~
I’ouverture du regime.

Ces mesures s’appliqueront aux transfers d’actifs effectues apres 2010.

R~gimes enregistr~s d’~pargne-invalidit~ (REEl) - esp~rance
de vie r~duite
II est propose d’autoriser les beneficiaires de REEl dont I’esperance de vie est
reduite ~ retirer un montant plus important de leurs epargnes dans les REEl en
leur permettant de retirer annuellement des sommes sans declencher
I’application de la regle de remboursement de 10 ans, sous reserve de limites
precises et de certaines conditions.

Admissibilit~
Un medecin doit certifier par ecrit que I’etat de sante du beneficiaire est tel que,
de I’avis du medecin, le beneficiaire ne survivra probablement pas plus de cinq
ans.

R~sultats du choix
Les retraits effectues apres qu’un choix a ete fait n’entraineront pas le
remboursement des SCEI et des bons canadiens pour I’epargne-invalidite (BCEt)
si le total des parties imposables des retraits ne depasse pas 10 000 $ par
annee. En tenant compte des parties non imposables, les retraits pourront, selon
cette proposition, totaliser plus de 10 000 $ par annee.

Application
Cette mesure s’appliquera apres 2010 aux retraits effectues apres ta sanction
royale des dispositions legislatives pertinentes.
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1.10

1.10.1

1.11

1.12

1.13

R~gimes enregistr~s d’~pargne-retraite (REER) - r~gles anti-
~vitement
II est propose d’ameliorer les regles anti-evitement existantes des REER en
instaurant des regles semblables aux suivantes, qui s’appliquent presentement
aux comptes d’epargne libre d’impSt (CELl) :
¯ tes regles sur les avantages;
¯ les regles sur les placements interdits;
¯ les regles sur les placements non admissibles.

Date d’application
Sous reserve de deux exceptions, ces nouvelles dispositions s’appliqueront aux
operations effectuees, et aux placements acquis, apres le 22 mars 2011~

R#girnes de retraite individuels (RRI)
Deux nouvelles mesures fiscales sont proposees ~ I’egard de ces regimes :

des montants minimums annuels devront etre retires des RRI ~ compter du
72e anniversaire du participant;
les cotisations ~ un RRI qui se rapportent aux annees d’emploi anterieures
devront en fait etre financees d’abord ~ meme les actifs existants du regime
enregistre d’epargne retraite (REER) du participant ou en reduisant les droits
de cotisation REER cumulatifs du particulier avant que de nouvelles
cotisations deductibles pour services passes ne puissent etre versees.

II est propose que I’exigence visant ces retraits assimiles & ceux preleves sur un
FERR s’applique aux annees d’imposition 2012 et suivantes. Dans le cas des
participants d’un RRI qui ont atteint leur 72e anniversaire en 2011 ou avant, les
retraits obligatoires debuteront en 2012.

La mesure se rapportant au coet des services passes s’appliquera aux
cotisations pour services passes versees & un RRI apres le 22 mars 2011, mais
non aux cotisations ~ un RRI au titre de services passes qui ont ete portes au
credit du participant du RRI avant le 22 mars 2011 selon les modalites d’un RRI
dont I’agrement a ete demande au plus tard le 22 mars 2011.

Imp~)t sur le revenu fractionn# - gains en capital
II est propose d’etendre I’application de I’imp(~t sur le revenu fractionne au gain
en capital realise par un mineur, ou inctus dans le revenu de ce dernier, torsqu’il
est dispose d’actions d’une societe en faveur d’une personne ayant un lien de
dependance avec le mineur si les dividendes imposables sur les actions avaient
ete assujettis & I’imp(bt sur le revenu fractionne. Les gains en capital vises par
cette mesure seront assimiles ~ des dividendes.
Cette mesure s’appliquera aux gains en capital realises au 22 mars 2011 ou par
la suite.

Credit d’imp~)t pour exploration mini#re
II est propose de prolonger d’un an I’admissibilite au credit d’imp(~t pour
exploration miniere, de maniere ~ inclure les conventions visant des actions
accreditives conclues avant le 1er avril 2012.

BLANCHETTE
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2.1

2.1.1

2.1.1.1

Changements administratifs

La Prestation fiscale canadienne pour enfants (PFCE) et credit
pour la TPS/TVH
II est propose d’obliger un particulier qui re~oit la PFCE ~ aviser le ministre du
Revenu national d’un changement de son etat matrimonial avant la fin du mois
suivant celui au cours duquel le changement survient (s’il ne I’a pas dej~ fait aux
fins du credit pour la TPS/TVH). Si le changement d’etat matrimonial a pour effet
de modifier le montant de la PFCE, les droits revises prendront effet le premier
mois suivant celui au cours duquel le changement d’etat matrimonial est
survenu.

Cette mesure s’appliquera aux changements d’etat matrimonial qui surviennent
apres juin 2011.

RENFORCER LE SECTEUR DES ORGANISMES DE
BIENFAISANCE

Amdliorer la r~glementation appficable aux donataires
reconnus
II est propose d’etendre I’apptication de certaines exigences reglementaires
visant les organismes de bienfaisance enregistres aux donataires reconnus
suivants :
¯ les associations canadiennes enregistrees de sport amateur (ACESA);
¯ les municipalit~s du Canada;
¯ les organismes municipaux ou publics remplissant une fonction

gouvernementale au Canada;
¯ les societes d’habitation residant au Canada et constituees dans le seul but

de fournir des Iogements ~ prix modique aux personnes ~gees;
¯ les universites situees & I’etranger qui comptent d’ordinaire, parmi leurs

etudiants, des etudiants venus du Canada;
¯ certaines oeuvres de bienfaisance situees ~ I’~tranger auxquelles Sa Majeste

du chef du Canada a fait un don.

En outre, il est propose d’etendre aux ACESA d’autres exigences reglementaires
qui s’appliquent aux organismes de bienfaisance enregistres.

Ces mesures, qui sont decrites plus en detail ci-apres, s’appliqueront ~ compter
du 1er janvier 2012 ou de la date de la sanction royale de tout texte legislatif
donnant effet & ces mesures, le dernier en date etant & retenir.

Nouvelles r~gles applicables aux donataires reconnus
II est propose que les donataires reconnus figurent sur une liste publiee et
maintenue par I’Agence du Revenu du Canada (ARC).

Re~us officiels de don
Si un donataire reconnu delivre un re(~u ~ I’egard d’un don d’une maniere qui
n’est pas conforme ~ la Loi de I’impOt sur le revenu et son reglement, I’ARC sera
autorisee & suspendre le pouvoir du donataire reconnu de delivrer des re(~us ou
& revoquer son statut de donataire reconnu.

_^_
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2,1,1~2

2.2

2.3

2.4

II est propose que les amendes imposees en cas de delivrance inappropriee de
regus par des organismes de bienfaisance enregistres soient egalement
applicables aux ACESA.

Livres et registres
II est propose que les donataires reconnus devront tenir des registres et des
livres de comptes, et les mettre & la disposition de I’ARC sur demande. Si un
donataire reconnu ne se conforme pas ~ cette exigence, I’ARC sera autorisee ~
suspendre son pouvoir de delivrer des regus ou & revoquer son statut de
donataire reconnu.

II est egalement propose que les amendes imposees aux organismes de
bienfaisance enregistres en cas de defaut de production d’une declaration de
renseignements soient egalement applicabtes aux ACESA.

Protection des actifs de bienfaisance par la bonne
gouvernance
II est propose de conferer au ministre du Revenu national le pouvoir
discretionnaire de rejeter la demande d’enregistrement d’un organisme, de
revoquer son enregistrement ou de suspendre son pouvoir de delivrer des regus
officiels pour don si un administrateur, un fiduciaire, un cadre ou un representant
semblable d’un organisme, ou une personne qui contr61e ou gere par ailleurs
I’organisme a des antecedents criminels ou commis des actes reprehensibles.

Ces mesures s’appliqueront ~ compter du 1er janvier 2012 ou de la date de la
sanction royale de tout texte legislatif donnant effet & ces mesures, le dernier en
date etant & retenir.

R~cup~ration de I’aide fiscale - dons retourn~s
Dans le cas o~ un donataire reconnu regoit un bien d’un contribuable et delivre
un regu officiel pour don et par la suite retourne le bien au contribuable, afin que
le contribuable ne conserve pas I’altegement fiscal, il est propose d’autoriser
I’etablissement d’une nouvelle cotisation afin de refuser le credit ou la deduction,
selon le cas, Iorsque le bien est retourne au donateur.

Cette mesure s’appliquera aux dons ou aux biens retournes au 22 mars 2011 ou
par la suite.

Dons d’actions accr~ditives cot~es en bourse
Aux termes des mesures proposees, si une action d’une categorie particuliere
d’actions du capital-actions d’une societe (ci-apres, une << action accreditive >>) -
y compris le droit d’acquerir une telle action - est emise en faveur d’un
contribuable aux termes d’une convention visant des actions accreditives
conclue le 22 mars 2011 ou par la suite, I’exoneration des gains en capital &
I’egard des dons de titres cotes en bourse pourra etre demandee par le
contribuable s’il fait subsequemment don d’une action de cette categorie, mais
uniquement dans la mesure oQ le gain en capital & la suite du don depasse le
seuil d’exoneration applicable au moment du don.

Les regles proposees s’appliqueront aux contribuables qui achetent des actions
emises aux termes d’une convention visant des actions accreditives conclue au
22 mars 2011 ou par la suite.

BLANCHETTE
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VISANT L’IMP~T SUR LE    REVENU    DES

3.1

3.2

3.3

3.4

3.4.1

3.4.2

Secteur de la fabrication et de la transformation - d~duction
pour amortissement acc~l~r~
II est propose de prolonger de deux ans, jusqu’au 31 decembre 2013, cette
mesure incitative visant les machines et le materiel admissible acquis par un
contribuable apres le 18 mars 2007 donnant droit & un taux temporaire de
deduction pour amortissement (DPA) accelere de 50 % selon la methode de
I’amortissement lineaire (sous reserve de la regle de la demi-annee).

Materiel de production d’~.nergie propre
II est propose d’inclure dans la categorie 43.2 le materiel admissible servant
produire de I’electricite & partir de la chaleur residuaire.

Cette mesure s’appliquera aux actifs admissibles acquis le 22 mars 2011 ou par
la suite et qui n’ont pas ete utilises ou acquis en vue d’etre utilises avant cette
date.

Fiducies pour I’environnement admissibles
It est propose d’elargir I’eventail de fiducies pour I’environnement admissibles
afin d’englober les fiducies devant etre constituees en prevision de la mise hors
service d’un pipeline.

II est propose d’inclure les fiducies creees apres 2011 et dont le mandat decoute
d’une ordonnance d’un tribunal, comme I’Office nationale de I’energie (ONE),
constitue en vertu d’une Ioi federale ou provinciale.

Ces modifications s’appliqueront aux annees d’imposition 2012 et suivantes pour
les fiducies creees apres 2011.

Co~ts en capital incorporel relatifs aux projets de sables
bitumineux

Biens relatifs aux sables bitumineux
II est propose que les coQts d’acquisition de concessions et d’autres avoirs
miniers relatifs aux sables bitumineux soient consideres etre des frais a I’egard
de biens canadiens relatifs au petrole et au gaz et soient ainsi deductibles & un
taux annuel de 10 %.

Cette modification s’appliquera aux acquisitions effectuees ~ compter du
22 mars 2011 et par la suite.

Frais d’am~nagement pr~alable & la production - Mines de sables
bitumineux
Les coots d’amenagement, tel que le forage des puits d’exploitation des
gisements, sont consideres etre des FAC, frais qui sont deductibles ~ un taux
annuel de 30 %. Par contre, les frais d’amenagement engages afin d’amener une
nouvelle mine au stade de la production en quantites commerciales raisonnables
sont consideres etre des frais d’exploration au Canada (FEC) et deductibles
I’annee oQ ils sont engages.
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3.5

3.6

Les depenses engagees avant le 22 mars 2011 continueront d’etre traitees ~ titre
de FEC, de meme que les depenses engagees avant 2015 & I’egard de
nouvelles mines oQ les principaux travaux de construction ont debute avant le 22
mars 2011.

Pour les autres depenses, la transition du traitement reserve aux FEC & celui
reserve aux FAC se fera graduellement.

~’exptoration au Canada     t 100 % I t00 %

gementauCanada I    ~0°/o ~ 70°/o t 100°/o

R#gles sur la minirnisation des pertes - rachat d’une action
Les regles sur la minimisation des pertes sont assorties de certaines exceptions.
~, quelques variantes pres, ces exceptions s’appliquent de fagon generale :
¯ si I’action a ete detenue par I’actionnaire pendant au moins 365 jours; et
¯ si I’actionnaire (seul ou avec toute personne ayant un lien de dependance

avec I’actionnaire) detient au plus 5 % des actions de la categorie d’actions ~
I’egard de laquelle les dividendes sont verses.

II est propose d’etendre I’application de ces regles sur la minimisation des pertes
& tout dividende repute avoir ete regu Iors du rachat d’actions detenues par une
societe (que ce soit directement ou par I’entremise d’une societe de personnes
ou d’une fiducie), exception faite du dividende repute avoir ete regu Iors du
rachat d’actions du capital-actions d’une societ¢ priv¢e qui sont detenues par
une autre societ¢ privee (autre qu’une institution financiere) directement ou par
I’entremise d’une societe de personnes ou d’une fiducie (sauf une societe de
personnes ou une fiducie qui est une institution financi¢re).

Cette mesure s’appliquera aux rachats effectues au 22 mars 2011 ou par la
suite.

Soci#t# de personnes - report de I’imp~t des soci#t#s
II est propose de limiter les reports d’imp6t par une societ¢ detenant une
participation notable dans une societe de personnes dont I’exercice ne coYncide
pas avec I’annee d’imposition de ladite societe. Dans le calcul du revenu de la
societ¢ pour une annee d’imposition, relativement & un exercice de la societe de
personnes qui commence au cours de cette annee et se termine Iors d’une
annee subs¢quente, la societe devra inclure le revenu provenant de la societe de
personnes pour la portion de I’exercice de cette derniere qui se situe & I’interieur
de son annee d’imposition (la << p¢riode tampon

Les mesures proposees s’apptiqueront aux annees d’imposition d’une societe se
terminant apres le 22 mars 2011.

Un allegement transitoire est pr¢vu, de sorte qu’il n’y ait generalement aucun
imp6t additionnel payable Iors de cette premiere annee d’imposition de la
societ¢. Le revenu additionnel sera generalement inclu au revenu de la societe
au cours des cinq ann¢es d’imposition qui suivront cette premiere annee
d’imposition.

BLANCHETTEVACHON B K
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3.6.1

3.6.2

3.7

4

4.1

4.2

Ces mesures s’apptiqueront & une societe (autre qu’une societe professionnelle)
pour une annee d’imposition donnee Iorsque, ~ la fois :
¯ la societe est rassocie d’une societe de personnes & la fin de l’annee

d’imposition donnee;
¯ le dernier exercice de la societe de personnes ayant commence au cours de

rannee d’imposition donnee se termine lots d’une annee d’imposition
subsequente de la societe;

¯ la societe, seule ou avec des personnes lui etant affiliees ou liees, avait droit
~ plus de 10 % du revenu de ta societe de personnes (ou de ses actifs, en
cas de liquidation) & la fin du dernier exercice de cette derniere s’etant
termine au cours de I’annee d’imposition donnee.

M~thode de la d~signation
Les societes peuvent choisir de designer un revenu accumule pour la periode
tampon qui est inferieur au montant determine selon la methode de la formule
proposee. Toutefois, si le montant designe est inferieur au moindre du revenu
proportionnel reel de la societe provenant de la societe de personnes pour la
periode tampon et du montant determine au moyen de la formule, la societe qui
est un associe sera assujettie aux regles liees & la sous-estimation du revenu
accumule pour la periode tampon.

Sous-estimation du revenu accumul~ pour la p~riode tampon
L’associe devra inclure un rnontant additionnel dans son revenu Iors de I’annee
d’imposition suivante.

Le montant additionnel ~ inclure dans le revenu sera egal au montant de la sous-
estimation multiplie par le taux d’interet moyen prescrit qui s’applique au
paiement insuffisant d’imp6t pour la periode comprise entre la fin de I’annee
d’imposition de I’associe dans laquelte le revenu ajuste accumule pour la periode
tampon a ete inclus et la fin de I’annee d’imposition de I’associe durant laquelle a
pris fin I’exercice de la societe de personnes. Si le montant de la sous-estimation
est superieur & 25 % du moindre du revenu proportionnet reel et du montant
determine au moyen de la formule, le montant additionnel sera majore de 50 %
pour la portion de la sous-estimation qui depasse le seuil de 25 %.

Choix de modification d’exercice d’une soci#t~ de personnes
Une societe de personnes pourra faire un choix ponctuel (~< choix d’alignement
pour societe de personnes unique >>) lui permettant de modifier son exercice,
sous reserve de certaines conditions.

AUTRES MESURES FISCALES

Mesures visant le Tarif des douanes
Le gouvernement annonce qu’il entreprend un processus visant a simplifier le
Tarif des douanes, en vue de faciliter les echanges et d’attenuer le fardeau
administratif des entreprises.

Credit ~ I’embauche pour les petites entreprises
Le budget propose un credit temporaire au titre de rembauche aux petites
entreprises (cotisations d’assurance-emploi egales ou inferieures & 10 000 $en
2010) pouvant atteindre 1 000 $ pour la hausse des cotisations d’assurance-
emploi d’un petit employeur en 2011 par rapport & celles versees en 2010.

BLANCHETTE
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4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

Prolonger le Programme de travail partag#.
Le budget accorde un soutien additionnel de 10 millions de dollars aux
employeurs qui demeurent aux prises avec des difficultes, en prolongeant d’au
plus 16 semaines les accords de travail partage qui sont en vigueur ou qui sont
recemment venus ~ echeance. La prolongation prendra fin graduellement d’ici
octobre 2011.

Limiter la hausse des cotisations au programme d’assurance-
emploi
L’augmentation des cotisations a ete plafonnee ~ 0,05 $ par tranche de 100 $ de
gains assurables en 2011, et ~ 0,10 $ pour les annees suivantes.

Bonifier le Suppl~.ment de revenu garanti pour les a~n~.s ~
faible revenu
,& compter du 1erjuillet2011, les afnes qui ont peu ou n’ont pas de revenus
provenant d’autres sources que la Securite de la vieillesse et le Supplement de
revenu garanti recevront des prestations annuelles additionnelles, & concurrence
de 600 $ pour les personnes seules et de 840 $ pour les couples. Les
beneficiaires vivant seuls et dont le revenu annuel (autre que ceux de la Securite
de la vieillesse et du Supplement de revenu garanti) est d’au plus 2 000 $, et les
couples dont le revenu annuel est d’au plus 4 000 $, recevront te montant
integral. A partir de ces seuils de revenu, le montant de la prestation
complementaire diminuera graduellement ~ mesure que le revenu annuel
augmente, et il sera reduit ~ zero Iorsque le revenu atteindra 4 400 $ pour les
personnes vivant seules ou 7 360 $ pour les couples.

Assurer le maintien de la soliditY, du syst~me canadien de
revenu de retraite
En decembre 2010, les ministres des Finances se sont entendus sur un cadre
des regimes de pension agrees collectifs (RPAC) & cotisations determinees. Les
representants des gouvernements federal, provinciaux et territoriaux collaborent
afin de mettre en oeuvre les RPAC des que possible.

Abolir I’&ge de retraite obligatoire
Le gouvernement propose de modifier la Loi canadienne sur les droits de la
personne et le Code canadien du travail visant ~ interdire aux employeurs sous
reglementation federale d’etablir un &ge de retraite obligatoire, sauf si leur travail
I’exige reellement.

Renoncer au remboursement de pr~.ts des nouveaux m~.decins
et du personnel infirmier oeuvrant dans les r~.gions mal
desservies et ~.loign~.es
,& compter de 2012-2013, les professionnels qui pratiquent la medecine familiale
dans les regions mal desservies ou eloignees seront admissibles ~ l’annulation
de leurs prets d’etudes canadiens ~ hauteur de 80005 par annee, &
concurrence de 40 000 $. Le personnel infirmier praticien et le personnel infirmier
auront droit ~ I’annulation de la composante federale de leurs prets d’etudes
canadiens & hauteur de 4 000 $ par annee, ~ concurrence de 20 000 $.
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4.9 ~:tudiants de niveau postsecondaire ~ temps plein et ~ temps
partiel
Le budget permet :
¯ aux etudiants & temps plein de gagner davantage, en doublant le montant du

revenu en cours d’etudes qui sera exonere d’imp6t, lequel passera de 50 $ &
100 $ par semaine, ce qui profitera & environ 100 000 etudiants chaque
annee;

¯ de relever le plafond de revenu familial des etudiants ~ temps partiel sans
affecter teur admissibilite aux prets et bourses d’etudes canadiens.

Ce present budget est un rdsum~ bien g~n~ral et avant d’appliquer les diff~rentes r~gles
~nonc~es ci-dessus, on doit poss~der de bonnes notions en mati~re d’imp(3t ou on doit
recourir & un expert.

Certaines planifications exigent le respect de plusieurs conditions d’ordres I~gales et
fiscales et seule la consultation d’un sp~cialiste permet de profiter pleinement des
~conomies d’imp6ts possibles.
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